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	主管部门（公章）：霍城县职业技术学校
	项目负责人（签章）：陈月月
	2、项目主要内容：
	（1）资金投入情况
	该项目年初预算数100万元，全年预算数100万元，实际总投入100万元，该项目资金已全部落实到位，资
	（2）资金使用情况
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